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CENTRO
DE COMPETENCIAS

Ruta de formacion en

LIDER EN
DISENO
EDUCATIVO

300 HORAS



COMPETENCIA PARA
DESARROLLAR:

Emplea estrategias innovadoras de diseno instruccional y
curriculos educativos con el objetivos de mejorar las
experiencias de aprendizaje en cualquier modalidad y los
procesos de evaluacion.

CERTIFICADOS QUE LO INTEGRAN:

Diseno de Experiencias de Aprendizajes

Competencia: Desarrolla estrategias innovadoras de diseno
instruccional por competencias para la modalidad presencial o en
linea.

Diseno Didactico de Sistemas Educativos

Competencia: Disena unidades didacticas centradas en el desarrollo
de competencias de los aprendices para solucionar un problema de
ensenanza-aprendizaje.



Diseno y Evaluacion Curricular

Competencia: Disena curriculos educativos con base en las
necesidades de la institucion educativa u organizacion, adaptando
las practicas de aprendizaje para su implementacion y los procesos
de evaluacion para la mejora continua.

OBIJETIVOS:

Desarrollar modelos de diseno instruccional.
Disenar un proyecto didactico para un sistema educativo.

Identificar las necesidades de las instituciones educativas.



BENEFICIOS:

En esta ruta de formacion el aprendedor articulara propuestas
innovadoras de diseno instruccional incluyendo tecnologia
educativa, comunicara de forma clara la estructura fundamental
y metodolégica para la implementacion curricular aplicando las
herramientas de evaluacion y el analisis cognitivo aplicado.

DIRIGIDO A:

Profesionistas que se encuentren laborando en instituciones,
organizaciones o empresas, y que estén interesadas en
desarrollar o mejorar sus habilidades en diseno de experiencias

de aprendizaje.

DURACION Y
MODALIDAD: Autodirigido



TEMARIO:

Temas

1 Modelos de diseno instruccional.

2 Retos del diseno instruccional.

3 Aplicacion de la tecnologia educativa para la formacion.

4 Personalizacion del aprendizaje.

5 Tecnologias aplicadas a la educacion.

6 Analisis de herramientas de evaluacion.

7 Evaluacion de competencias y DDSE.

8 Analisis cognitivo aplicado I.

9 Analisis cognitivo aplicado Il.

10 Proyecto de diseno didactico en el aula.

n Metodologia del diseno curricular.

12 Diseno de ambientes de aprendizaje.

13 Modelos de evaluacion curricular.

14 Elementos por considerar en el ambito de la innovacion
educativa.

15 Estrategias activas para contribuir al desarrollo de competencias.
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